Tatrzanski
Park Narodowy

Szukamy pracownika

1. Wymagania niezbedne:

- wyksztalcenie wyzsze (preferowane kierunki przyrodnicze: biologia, geografia, geologia, lesnictwo,
ochrona srodowiska, rolnictwo);

- 4 lata pracy na stanowiskach o specjalnosci zgodnej z zakresem dziatania;

- znajomosc jezyka angielskiego na poziomie min. B;

- umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywnosc¢, kreatywnosé, terminowos¢, samodzielnos¢,
dyspozycyjnos¢, odpowiedzialnosc¢, rzetelnos¢, doktadnosc;

- wiedza z zakresu przyrody, historii, topografii Tatr;

- biegta znajomos¢ obstugi pakietu MS Office.

2. Wymagania dodatkowe:

- otwartos$¢ i innowacyjnos¢ w podejsciu do realizowanych zadan;

- umiejetnos¢ pracy pod presja czasu;

- doswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych srodkéw finansowych.

3. Zakres zadan:

- planowanie i zarzadzanie praca podlegtych pracownikdéw Zespotu ds. Bazy Edukacyjnej;

- opracowywanie planow merytorycznych i budzetu podlegtego Zespotuy;

- koordynacja merytoryczna w zakresie organizacji ekspozycji i wyposazenia Centrum Edukacji
Przyrodniczej Kiry-Koscielisko, w tym:

- opracowanie kompletu materiatow niezbednych do udzielenia zamdwienia,

- przygotowywanie umoéw zwiazanych z realizacja projektu,

- przygotowywanie opisow merytorycznych do dokumentow finansowych,

- koordynowanie i monitorowanie prac zwiazanych z ekspozycja,

- wspotpraca z zespotem projektowym, koordynatorem projektu, inspektorami nadzoru,

- udziat w odbiorach,

- zarzadzanie realizacja projektu zgodnie z przyjetym harmonogramem,

- rozliczanie z wykonania planéw merytorycznych i budzetowych Zespotu;

- inicjowanie i realizacja projektow wystaw statych, czasowych oraz Sciezek edukacyjnych;

- biezacy nadzor nad istniejacymi ekspozycjami;

- organizacja wydarzen muzealnych;

- udostepnianie zwiedzajacym Bazy Edukacyjnej TPN (m.in. Centrum Edukacji Przyrodniczej,
Wozownia, Spichlerz, Ogréd Roslinnosci Tatrzanskiej);

- pozyskiwanie srodkow zewnetrznych na realizacje projektéw edukacyjnych w zakresie Bazy
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Edukacyjnej;

- przygotowywanie planéw, biezacych raportéw i sprawozdan okresowych z dziatalnosci Bazy
Edukacyjnej;

- dbatos¢ o wlasciwe kompetencje pracownikow;

- motywowanie i ocena pracownikow podlegtego Zespotu;

- biezace rozwiazywanie probleméw pojawiajacych sie w dziatalnosci podlegtego Zespotu;

- wspolpraca z placowkami muzealnymi, oSwiatowymi, instytucjami kultury.

4. Warunki pracy:

- rodzaj umowy: umowa 0 prace;

- wymiar: 1/1 etatu;

- stanowisko: Kierownik dziatu Bazy Edukacyjnej;

- miejsce wykonywania pracy: Centrum Edukacji Przyrodniczej TPN, ul. Chatubinskiego 42a, 34-500
Zakopane;

- pakiet Swiadczen socjalnych.

5. Wymagane dokumenty:

- wypehiony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie - kwestionariusz
mozna pobrac z naszej strony internetowej pod adresem:
bip.malopolska.pl/tpnzakopane,m,309122,kwestionariusz-osobowy-dla-osoby-ubiegajacej-sie-o-zatr
udnienie.html;

- zyciorys, CV (nieobowiazkowo);

- przygotowane przez kandydata opracowanie zawierajace:

- koncepcje przyktadowej sciezki edukacyjnej na terenie TPN.

6. Informacje dodatkowe:

- Oferty niekompletne i dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane;

- Kandydaci, ktorzy spelnia wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej;

- Zastrzegamy sobie prawo do skontaktowania sie z wybranymi Kandydatami;

- Zastrzegamy mozliwos¢ odstapienia od konkursu w przypadku gdy przedstawione oferty nie beda
zadawalajace;

- Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 18 20 23 301, e-mail: rekrutacja@tpn.pl ;

- ztozonych w trakcie rekrutacji dokumentéw nie zwracamy, a po uptywie 30 dni od jej zakonczenia
ulegaja one protokolarnemu zniszczeniu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesyla¢ w terminie do dnia 08.06.2021 r.

- droga pocztowa: Tatrzanski Park Narodowy; Kuznice 1; 34-500 Zakopane, z dopiskiem ,Nabodr na
stanowisko Kierownika Osrodka Edukacyjno-Muzealnego”
- droga elektroniczna na adres rekrutacja@tpn.pl z dopiskiem ,Nabor na stanowisko Kierownika
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Osrodka Edukacyjno-Muzealnego”

INFORMAC]JE O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.U.UE.L.2016.119.1), zwanego dalej ,RODO”, informujemy, ze:

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Tatrzanski Park Narodowy z siedziba

w Zakopanem przy ul. Kuznice 1, dalej ,my”. Mozna sie z nami skontaktowac telefonicznie: +48 18
20 23 200, lub droga elektroniczna: sekretariat@tpn.pl. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem
Pani/Pana danych osobowych, mozna kontaktowac sie z wykorzystaniem powyzszych danych lub z
naszym Inspektorem Ochrony Danych e-mail: daneosobowe@tpn.pl.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia przez nas procesu rekrutacji w
oparciu o nastepujace podstawy prawne:

art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, tj. wypelnienie obowigzkéw prawnych cigzacych na nas jako
administratorze wynikajacych z przepisow prawa pracy, w tym m.in. z ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (Dz.U.2018.917 t.j. ze zm.);

art. 6 ust. 1 lit. b RODO, tj. podjecie przez nas dzialan na Pana/Pani Zzadanie przed zawarciem
umowy o0 prace;

art. 6 ust. 1 lit. f RODO, tj. nasz prawnie uzasadniony interes, ktory posiadamy w tym, aby
pozyskiwac¢ dane osobowe w celu oceny Pana/Pani kandydatury w zakresie wskazanym w
przepisach prawa pracy lub gdy jest to niezbedne do przeprowadzenia rekrutacji w ktdrej bierze
Pan/Pani udzial;

art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO, tj. dobrowolnie wyrazona zgoda na
przetwarzanie danych osobowych, w tym danych osobowych szczegdlnych kategorii, za jaka
zostanie potraktowane ich przekazanie, w odniesieniu do danych wychodzacych poza zakres
wskazany w przepisach prawa pracy;

Posiada Pan/Pani prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, jednak jej wycofanie nie
wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonamy na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

Dane osobowe beda przetwarzane do momentu zakonczenia rekrutacji, w ktorej bierze Pani/Pan
udziat.

Pana/Pani dane moga zosta¢ przekazane naszym pracownikom lub wspotpracownikom wykonujacym
swoje obowiazki stuzbowe, podmiotom przetwarzajacym dziatajacym na nasze zlecenie w celu
bardziej efektywnego wykonywania podejmowanych przez nas dziatan oraz innym odbiorcom, jezeli
jest to niezbedne do prawidiowego przeprowadzenia rekrutacji lub gdy wynika to z przepisu prawa.
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Podanie danych jest konieczne w celu przeprowadzenia rekrutacji, w ktérej bierze Pan/Pani udzial,

z wylaczeniem danych podawanych dobrowolnie. Przystuguje Panu/Pani prawo dostepu do tresci
swoich danych osobowych, prawo ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania oraz prawo
whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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