Tatrzanski
Park Narodowy

Nabor na stanowisko zastepcy gtlownego
ksiegowego

Miejsce wykonywania pracy:

Dyrekcja Tatrzanskiego Parku Narodowego, Kuznice 1 34-500 Zakopane

Zakres zadan:

 weryfikacja poprawnosci ujecia operacji gospodarczych w systemie finansowo-ksiegowym,

* dekretowanie i ksiegowanie dokumentéw ksiegowych w urzadzeniach ksiegowych sprawdzonych i
zweryfikowanych z kierownikami dziatéw TPN,

* rozliczanie miedzyokresowe kosztow i przychodéw TPN,

* obstuga bankowosci elektronicznej,

* regulowanie wierzytelnosci,

* prowadzenie rachunku kosztéw i przychodéw TPN,

» prowadzenie ewidencji VAT, JPK,

* przygotowywanie deklaracji VAT i rozliczanie jej z US,

* prowadzenie majatku trwatego,

* analiza i uzgadnianie kont ksiegi gtéwnej z ksiegami pomocniczymi,

* przygotowywanie sprawozdan zgodnie z obowigzujacymi przepisami i wymogami stawianymi przed
TPN,

* obstuga kontroli w zakresie powierzonych obowiazkéw,

* udziat w sporzadzaniu rocznych sprawozdan finansowych,

* podejmowanie dziatan majacych na celu optymalizacje proceséw ksiegowych,

* zastepstwo gldwnej ksiegowej podczas jej nieobecnosci,

» wykonywanie innych prac z zakresu prac zespotu finansowo-ksiegowego zleconych przez gtéwnego
ksiegowego.

Wymagania niezbedne:

» wyksztalcenie wyzsze (kierunkowe - rachunkowos¢, finanse, prawo podatkowe beda dodatkowym
atutem),

* 5-6 lat doswiadczenia w pracy na samodzielnym stanowisku w dziale ksiegowosci,

* bardzo dobra znajomo$¢ ustawy o rachunkowosci, ze szczegolnym uwzglednieniem ustawy o VAT,
CIT, PDOOF,

* praktyczna znajomos¢ przepiséw z zakresu prawa bilansowego i podatkowego,

* znajomos¢ programow MS OFFICE (Word,Excel),

* doswiadczenie pracy w systemach finansowo-ksiegowych,

* starannosc¢ i doktadnos¢ w pracy,

* umiejetnos¢ analitycznego myslenia, systematycznos¢ i precyzja w dziataniu,

¢ dobra wspotpraca w zespole.

Oferujemy:

* umowe o prace, 1 etat,

* mozliwos¢ rozwoju zawodowego,
* niezbedne narzedzia pracy.
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Wymagane dokumenty

* List motywacyjny, zyciorys (CV).

*» Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie (oryginaty do wgladu na zadanie).

» Kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (oryginaly do wgladu na zadanie).

» Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za umyslne przestepstwa scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe oraz, Ze nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie karne;

» Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji;

* Oswiadczenie o korzystaniu z pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i z petni praw publicznych
* Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

* Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

* Prosimy o dostarczenie nastepujacych oswiadczen w zwiazku z przepisami o danych osobowych
(ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015 r., poz. 2135).

" Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w zyciorysie (CV) przez
Tatrzanski Park Narodowy z siedziba w 34-500 Zakopane ul. Kuznice 1 dla celéw naboru na
stanowisko Specjalisty ds. zaméwien publicznych.

Jednoczesnie oswiadczam, iz zostatam poinformowana (y), ze wyrazenie zgody jest dobrowolne, ze
przystuguje mi prawo wycofania zgody w kazdym momencie, poprawiania i wgladu w swoje dane.
Wycofanie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania dokonywanego przed wycofaniem
zgody.

" Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w CV do celow rekrutacji na
inne wolne stanowiska w Tatrzanskim Parku Narodowym z siedziba w 34-500 Zakopane przez okres
1 roku.

Jednoczesnie informujemy, ze zgodnie z trescia art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015 r., poz. 2135), administratorem Pani/Pana danych
osobowych zawartych w przekazanych przez Panig/Pana dokumentach aplikacyjnych jest Tatrzanski
Park Narodowy, Kuznice 1, 34-500 Zakopane. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, ktére prowadzone jest z poszanowaniem
podstawowych zasad ochrony danych osobowych, prywatnosci oraz wlasciwego zarzadzania
bezpieczenstwem informacji, zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa. Pani/Pana
dane osobowe nie beda udostepnianie innym podmiotom. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci
swoich danych oraz ich poprawiania.

Aplikacje bez powyzszych klauzuli nie beda rozpatrywane.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 23 listopada 2018 roku w siedzibie TPN Kuznice
1, 34-500 Zakopane osobiscie badZ droga listowna (decyduje data stempla pocztowego).

Dokumenty przyjmowane sa wyltacznie w zamknietych kopertach z dopiskiem , NABOR NA
STANOWISKO ZASTEPCY GLOWNEGO KSIEGOWEGO”.

H. Inne informacje:

1. Oferty niekompletne i dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane.

2. Kandydaci, ktérzy spetnia wymagania formalne zostana powiadomieni telefonicznie o terminie
rozmowy kwalifikacyjne;j.

3. Zastrzegamy sobie prawo do skontaktowania sie jedynie z wybranymi Kandydatami.

4. Zastrzegamy mozliwosé odstapienia od konkursu w przypadku, gdy przedstawione oferty nie beda
zadawalajace.
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5. Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr tel. 18 20 23 233, e-mail: wobrochta@tpn.pl

Dyrektor
Tatrzanskiego Parku Narodowego
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