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Cykl szkolen edukacyjnych dla pracownikow
TPN-u i SL TANAP-u

PL - Celem projektu byto podniesienie kwalifikacji zawodowych pracownikéw parkéw narodowych w
Tatrach po obu stronach granicy. W ramach projektu przeprowadzono nastepujace szkolenia:
wysokogorskie i lawinowe, biometryczne, edukacyjne oraz warsztaty z filozofii udostepniania
obszaréw chronionych. Podsumowanie wszystkich szkolen stanowi zamieszczony ponizej kodeks
dobrych praktyk.

SK - Cielom mikroprojektu bolo zvysit odbornu kvalifikaciu pracovnikov narodnych parkov v Tatrach
na obidvoch stranach hranice. V rdmci projektu boli uskutocnené nasledujice udalosti: vysokohorské
a lavinové Skolenia, biometrické skolenie, edukac¢né skolenie a workshop tykajuci sa filozofie
spristupnovania chranenych tzemi. Zhrnutim vsetkych Skoleni je nizSie uvedeny kédex spravnych
postupov.

KODEKS DOBRYCH PRAKTYK / KODEX SPRAVNYCH POSTUPOV
Szkolenia wysokogorskie i lawinowego / Vysokohorské a lavinové Skolenia

1. Wiasciwe uzytkowanie sprzetu taternickiego, w tym zaktadanie punktéw asekuracyjnych, wtasciwe prowadzenie lin
na odcinkach graniowych. / Spravne pouzivanie horolezeckého vybavenia, vratane zakladania istiacich bodov,
spravne vedenie 1an na hrebefovych Usekoch.

2. Bezpieczne i rozwazne poruszanie sie w terenie le$nym oraz eksponowanym terenie wysokogdrskim. / Bezpe¢ny a
obozretny pohyb v lesnom prostredi a exponovanom vysokohorskom teréne.

3. Poprawna i umiejetna obstuga sprzetu lawinowego (detektora lawinowego, sondy i topatki) oraz uzytkowania go
podczas poszukiwanh zasypanych oséb. / Spravna a Sikovna manipuldcia s lavinovymi zariadeniami (lavinovy
detektor, sonda a lopata), ako aj jeho pouZzivanie pri hladani os6b pod lavinou.

4. Bezpieczne poruszanie sie w terenie zagrozonym lawinami, sprawna ocena miejsc potencjalnie zagrozonych
lawinami. / Bezpecny pohyb v oblasti ohrozenej lavinami, efektivne hodnotenie miest potencialne ohrozenych
lavinami.

5. Zasady bezpiecznego poruszania sie na nartach skiturowych (zachowanie odstepu w terenie zagrozonym lawinami,
wybor najbezpieczniejszej trasy w terenie, dostosowanie trasy do poziomu grupy). / Pravidla bezpecného pohybu
na skitourovych lyziach (udrziavanie vzdialenosti v oblasti ohrozenej lavinami, vyber najbezpecnejSej trasy v teréne,
prispdsobenie trasy k Grovni skupiny).

Szkolenie biometryczne / Biometrické skolenie

1. Jednolita metodyka w zakresie poboru i opisywania prob (odchody, piéra, padle zwierzeta, itd.) w
zaleznos$ci od wykonywanych badan oraz wtasciwe ich przechowywanie. / Jednotné metédy odberu
a popisu vzoriek (vykaly, perie, uhynuté zvieratd, atd), podla vykonavanych vysetreni a spravne
skladovanie vzoriek.

2. Spdjna metodyka wykonywania pomiaréw zwierzat oraz eliminacja btedéw pomiarowych o
charakterze systematycznym, co umozliwi poréwnywanie danych pochodzacych z obydwu
instytucji. / Vypracovanie jednotnej metodiky vykonavania merani zvierat. / Jednotna metodika
vykonédvania merani zvierat a eliminacia meracich chyb systematického charakteru, ktord umozni
porovnavanie dat z oboch institicii.

3. Skrupulatna dokumentacja przypadkow, w ktérych dochodzi do masowych upadkow lub
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zachorowan zwierzat. / Dokladna dokumentdacia pripadov, pri ktorych dochadza k masovému
uhynutiu alebo chorobe zvierat.

. Podniesienie poziomu bezpieczenstwa i higieny pracownikéw obu Instytucji (przenoszenie chorob)

poprzez okreslenie zasad bezpiecznego poboru oraz przechowywania prob. / ZvySenie irovne
bezpecnosti a ochrany zdravia zamestnancov obidvoch institicii (prenaSanie chordb)
prostrednictvom urcenia pravidiel bezpecného odberu a skladovania vzoriek

. Znajomosc¢ przepisow regulujacych kwestie pobierania prob a takze ich przechowywania. / Znalost

predpisov regulujicich odber a skladovanie vzoriek

Szkolenia edukacyjne / Edukacné skolenie

1.

Korzystanie z doswiadczeh partnera w zakresie opracowywania wystaw i innych atrakcji w muzeach i centrach
edukacji przyrodniczej. / VyuZitie skisenosti partnerov pri vyvoji vystav a inych atrakcii v mizedch a stredisk
envirovychovy.

. Spojne przekazywanie turystom tresci edukacyjnych na temat obydwu parkéw. / Jednotné poskytovanie

vzdeldvacieho obsahu o oboch parkoch turistom.

. Wymiana doswiadczen w zakresie prezentowania tresci edukacyjnych bedacych elementami infrastruktury

turystycznej. / Vymena skisenosti s prezentaciou vzdeldvacieho obsahu, ktory je sticastou turistickej infrastruktiry.

. Tworzenie wspélnych projektéw Sciezek edukacyjnych. / Vytvaranie spolocnych projektov nducnych chodnikov.
. Tworzenie wspdinych programéw edukacyjnych przekazujgcych w prosty sposéb tresci edukacyjne turystom. /

Vytvaranie spolo¢nych vzdelavacich programov, ktoré jednoduchym spésobom poskytuji vzdeldvaci obsah
turistom. Filozofia udostepniania obszaréw chronionych / Filozofia spristupnovania chranenych
uzemi

. Opracowanie spéjnych zasad udostepniania obszaru parku dla réznych grup interesariuszy. / Vytvorenie jednotnych

pravidiel spristupfiovania Gzemia parku réznym skupindm zaujemcov.

. Przestawianie jasnych i zrozumiatych komunikatéw, dotyczacych zwtaszcza wyjasniania zakazéw zwigzanych

bezposrednio z ochrong przyrody. / Vypracovanie jasnych a zrozumitelnych ozndmeni, najma tykajlcich sa
vysvetlenia zakazov priamo suvisiacich s ochranou prirody.

. Korzystanie z najnowszych standardéw i metod w obstudze ruchu turystycznego. / Pouzitie najnovsich Standardov a

metdd spravovania cestovného ruchu.

. Zarzadzanie parkiem poprzez zasade ,Limit akceptowalnych zmian”. / Riadenie parkom prostrednictvom principu

"Limit prijatelnych zmien".

. Udostepnianie obszaru parku w sposéb minimalizujgcy skutki wzmozonego ruchu turystycznego na przyrode parku.

| Spristupfiovanie Gzemia parku spésobom, ktory minimalizuje vplyv cestovného ruchu na prirodu parku.

Projekt finansowany jest ze sSrodkéw Unii Europejskiej (Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego)
w 85% w ramach Programu Wspdtpracy Transgranicznej Interreg V-A Polska-Stowacja 2014-2020 /
Projekt financovany z prostriedkov Eurdpskej tnie (Eurdpsky fond regiondlneho rozvoja) v 85% v
ramci Programu cezhrani¢nej spoluprace Interreg V-A Polsko - Slovensko 2014-2020.
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