Tatrzanski
Park Narodowy

Szukamy pracownika

A. Liczba etatow: 1

B. Miejsce wykonywania pracy:

Dyrekcja i teren Tatrzanskiego Parku Narodowego

C. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy

1. Znajomos¢ kosztorysowania i rozliczanie wykonanych robét.

2. Przygotowywanie materialéw formalno-prawnych niezbednych w zakresie inwestycji budowlanych,

remontéw budynkdw, drég, mostdw i gorskich szlakéw turystycznych.

. Sporzadzanie planéw techniczno-finansowych w zakresie remontéw i inwestycji.

4. Organizowanie i przeprowadzanie okresowych kontroli obiektéw budowlanych zgodnie z
przepisami Prawa budowlanego oraz wnioskowanie o wykonanie napraw w obiektach Parku na
podstawie przeprowadzonych kontroli.

5. Przygotowywanie dokumentacji zamdéwien na prace remontowo-budowlane i ustugi, zaréwno
ponizej jak i powyzej wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 30 000 €.

6. Przygotowywanie opisu przedmiotu zamdwienia zgodnie z ustawg Prawo zamdwien publicznych
na prace remontowo-budowlane.

7. Nadzor nad pracami wykonywanymi systemem gospodarczym.

. Przygotowywanie i realizacja zamoéwien na roboty budowlane, dostawy i ustugi.

9. Organizowanie i nadzorowanie remontdéw prowadzonych systemem zleconym
w tym:

w
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przygotowanie dokumentacji technicznej;

nadzorowanie robot;

odbiory czesciowe;

odbiory koncowe;

przeglady pogwarancyjne;

rozliczenia kosztorysowe;

uczestnictwo w komisyjnym przekazaniu obiektéw do remontu oraz

odbiory po remoncie wraz z rozliczeniem budowy (inwestycji);

h. kontrola wykonywania robot zgodnie z dokumentacja i przepisami
budowlanymi;

i. w zakresie prac dokumentacyjnych:
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- przygotowywanie i prowadzenie catosci spraw dotyczacych dokumentacji technicznej remontow i
inwestycji,

- prowadzenie ksiazek obiektéw budowlanych bedacych w zarzadzie Tatrzanskiego Parku
Narodowego zgodnie z przepisami prawa budowlanego,

. przechowywanie dokumentacji remontéw, robdt inwestycyjnych
i budowlanych.

10. Prowadzenie rejestrow oraz sprawozdawczosci, wynikajacych z przepisow prawa.
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11. Realizacja zadan zwigzanych z pozyskaniem dofinansowania ze zrédet zewnetrznych.

D. Wymagania niezbedne

1. Umiejetnos¢ obstugi aplikacji biurowych MS Office i poczty elektroniczne;j.
2. Umiejetnos¢ organizacji pracy na oferowanym stanowisku, odpowiedzialnos¢
i rzetelnos¢.
3. Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z ustawa o Ochronie przyrody, Prawa budowlanego, Kodeksu
postepowania administracyjnego i Prawa zamowien publicznych.
Komunikatywnosc¢, dyspozycyjnosc, kreatywnosé.
Umiejetnos¢ pracy w zespole.
Prawo jazdy kategorii ,B”.
Podstawowa znajomos¢ topografii Tatr.
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E. Wymagania kwalifikacyjne

Wyksztatcenie: wyzsze techniczne budowlane i uprawnienia budowlane
Liczba lat pracy: 2 lata pracy na stanowisku o specjalnosci zgodnej lub zblizonej z zakresem
wskazanym w pkt C.

F. Wymagania pozadane

1. Doswiadczenie w zakresie nadzorowania lub wykonywania prac budowlanych.
2. Doswiadczenie w pracy w jednostkach administracji publiczne;j.

G. Warunki pracy
Warunki pracy na stanowisku - praca wykonywana w biurze i terenie.

a) praca przy monitorze ekranowym przez co najmniej potowe dobowego

wymiaru czasu pracy;
b) zatrudnienie na czas okreslony (probny) 3 miesiace, pdzniej przedtuzenie umowy do dwdch lat z
mozliwoscia zawarcia w przysztosci umowy na czas nieokreslony.

H. Wymagane dokumenty

1. List motywacyjny, zyciorys (CV). Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli “Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnial997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2015 r., poz. 2135).

2. Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie.

. Kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy.

4. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za umyslne przestepstwa scigane z oskarzenia

w
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publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe oraz, ze nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie karne;
. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji;
. Oswiadczenie o korzystaniu z pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i z pelni praw publicznych
. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.
. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.
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Jednoczesnie informujemy, ze zgodnie z trescia art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015 r., poz. 2135), administratorem Pani/Pana danych
osobowych zawartych w przekazanych przez Pania/Pana dokumentach aplikacyjnych jest Tatrzanski
Park Narodowy, Kuznice 1, 34-500 Zakopane. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, ktére prowadzone jest z poszanowaniem
podstawowych zasad ochrony danych osobowych, prywatnosci oraz wlasciwego zarzadzania
bezpieczenstwem informacji, zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa. Pani/Pana
dane osobowe nie beda udostepnianie innym podmiotom. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci
swoich danych oraz ich poprawiania.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 15 wrzesnia 2017 r., Kuznice 1, 34-500
Zakopane osobiscie badZ droga listowna (decyduje data stempla pocztowego).

Dokumenty przyjmowane sa wylacznie w zamknietych kopertach z dopiskiem ,NABOR NA
STANOWISKO DS. REMONTOWO-BUDOWLANYCH"”.

I. Inne informacje:

1. Oferty niekompletne i dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane.

2. Kandydaci, ktorzy speinia wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie o terminie
roZmowy.

3. Zastrzegamy mozliwosé odstapienia od konkursu w przypadku, gdy przedstawione oferty nie beda
zadawalajace.

4. Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr tel. 18 20 23 260, e-mail: afronek@tpn.pl

Wiecej szczegotow dotyczacych naboru znajdziecie w naszym Biuletynie Informacji Publicznej:
https://bip.malopolska.pl/tpnzakopane,m,299557,2017.html
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