Tatrzanski
Park Narodowy

Szukamy pracownika

1. Osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie musi spelnia¢ nastepujace wymagania niezhedne
do zatrudnienia na danym stanowisku:

a) wyksztalcenie wyzsze
b) petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w peli z praw publicznych

c) doswiadczenie z zakresu pozyskania i rozliczania projektéw finansowanych ze srodkéw unijnych,
krajowych

d) znajomos$¢ aktualnych przepisow z zakresu zasad przygotowania projektow i wnioskéw o
dofinansowanie

e) znajomos$¢ programéw, funduszy i inicjatyw oferujacych wsparcie na finansowanie projektéw,
znajomos¢ pracy z generatorem wnioskow aplikacyjnych

f) rozwiniete umiejetnosci analityczne i organizacyjne

g) znajomos$¢ zagadnien dotyczacych tworzenia projektéw, przygotowania wniosku o dofinansowanie
projektu, wdrazania projektu

h) praktyczna umiejetnosé obstugi komputera (Word, Excel, Internet).

2. Wymagania dodatkowe zwiazane z zatrudnieniem na stanowisku, na ktore
przeprowadzany jest nabor:

a) mile widziana znajomos¢ jezyka angielskiego

b) tatwos¢ komunikowania sie i przekazywania informacji

c) obowiazkowos¢ i odpowiedzialnos$¢ za wykonywana prace
d) umiejetnos¢ pracy w zespole

e) dobra organizacja pracy, terminowosc

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku, na ktore przeprowadzany jest nabor:
a) monitoring dostepnosci funduszy unijnych i krajowych na realizacje celow TPN
b) analiza mozliwosci finansowania projektéw z funduszy unijnych i krajowych

c) przygotowywanie wnioskow w sprawach pozyskania srodkow z funduszy unijnych lub krajowych
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d) opracowywanie merytoryczne opinii i zatacznikéw do wnioskéw o dofinansowanie

e) biezaca obstuga administracyjna projektu pod wzgledem przeptywu dokumentow

f) przygotowywanie sprawozdan, wnioskéw o ptatnosé, harmonograméw platnosci i rozliczen
g) monitoring realizacji projektow, biezaca kontrola stanu realizacji projektow

h) kontrola realizacji projektu

i) przygotowywanie zapytan i wyjasnien dotyczacych realizacji projektow

j) poszukiwanie i pozyskiwanie partneréow do projektéw a takze tworzenie

k) dokumentacji/zatacznikéw niezbednych do otrzymania dofinansowania

1) obstuga projektu pod katem przygotowywania zapytan ofertowych, ogtoszen o poszukiwaniu
wykonawcéw, przygotowanie SIWZ (w przypadku przetargéw) i uczestniczenie w komisjach
przetargowych, przygotowywanie umow z wykonawcami

1) dbatos¢ o odpowiednig promocje projektow.

4. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny
b) zyciorys ze szczegdlnym uwzglednieniem dokladnego przebiegu pracy zawodowej

c) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z
pézn. zm.) na potrzeby postepowania konkursowego.

5. Oznakowanie ofert

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Dyrekcji
Tatrzanskiego Parku Narodowego, Kuznice 1, Zakopane w godz. 07:00 - 15:00 od
poniedziatku do piatku, poczta elektroniczna na adres sekretariat@tpn.pl lub poczta
tradycyjna na adres: Tatrzanski Park Narodowy, Kuznice 1, 34-500 Zakopane.

6. Termin skladania ofert

Termin sktadania ofert uptywa dnia 21 lipca 2014 r.
Aplikacje ztozone po uptywie ww. terminu nie beda rozpatrywane.
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