‘v Tatrzanski
Park Narodowy
Regulamin

§1
Misja Wolontariatu dla Tatr
Misja programu “Wolontariat dla Tatr” jest:
a. wsparcie dziatan prowadzonych przez Park,

b. aktywne angazowanie spoteczenstwa w ochrone przyrody,

e

edukacja przyrodnicza,

d. promowanie ekologii i zréwnowazonego rozwoju,

e. zwiekszanie akceptacji dla dziatan parku narodowego w spotecznosci lokalnej,
f. zaciesnianie wiezi spotecznych i integracja europejska.

Wolontariat daje mozliwos¢ wlasnego rozwoju poprzez kontakt z przyroda oraz zdobywanie wiedzy i
doswiadczenia.

§2
Podstawa prawna

Program ,Wolontariat dla Tatr” jest organizowany zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z p6zn.
zm.). Zadania wykonywane przez wolontariuszy sa zgodne z Ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 roku o
ochronie przyrody (Dz.U. 2004 nr 92 poz. 880 1536 z pdzn. zm.).

§3
Definicje

1. Wolontariusz to osoba, ktéra Swiadomie, dobrowolnie i nieodptatnie wykonuje $wiadczenia na
rzecz Tatrzanskiego Parku Narodowego (zwanego dalej jako TPN) w ramach Programu ,, Wolontariat
dla Tatr” (dalej jako Wolontariat).

2. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o swiadczeniach, nalezy przez to rozumie¢ pakiet
roznorodnych dziatan na rzecz ochrony przyrody TPN, czynnosci zwigzane z udostepnianiem
turystycznym Parku, monitoringiem, edukacja oraz inne zadania zlecone przez pracownika
koordynujacego Wolontariat, a takze Stuzbe Parku.

3. W ramach Wolontariatu mozna odby¢ praktyki studenckie, staz lub prowadzi¢ badania naukowe.
Zadania wykonywane w ramach praktyk lub stazu nie zawsze pokrywaja sie z programem
opracowanym przez uczelnie. Tematy badan oraz ich metodyka musza by¢ uzgodnione z TPN.
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§4

Obowiazki Wolontariusza

Wolontariusz jest zobowigzany do:

B W N -

. sumiennego wykonywania powierzonych mu zadan,

nie angazowania do wykonywania zadan oso6b trzecich,

przestrzegania przepisow TPN,

zachowania zasad kultury osobistej, oraz poprawnego zachowania wobec pracownikéw TPN,
innych Wolontariuszy i os6b odwiedzajacych TPN,

. uzywania zgodnie z przeznaczeniem oraz poszanowaniem przydzielonego mu sprzetu oraz

pojazdéw,

. komunikacji z pracownikiem nadzorujacym prace i koordynatorem oraz informowania ich o

wszelkich nieprawidtowosciach,

. uzupehienia Karty Czasu Pracy i dostarczenia jej do pracownika nadzorujacego prace lub

koordynatora po zakonczeniu Wolontariatu.

§5

Swiadczenia TPN dla Wolontariuszy

TPN zapewnia Wolontariuszom:

1.

w
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10.

11.
12.

informacje o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa zwigzanym z wykonywanymi swiadczeniami
oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami,

. informacje o przystugujacych im prawach i ciazagcych na nich obowiazkach,

dodatkowe specjalistyczne przeszkolenie, jesli jest niezbedne do wykonywania zadania,
ubezpieczenie NNW na kwote 20 000 zt w przypadku uméw podpisywanych na okres krétszy niz
miesiac,

. odpowiednie dla wykonywania swiadczen srodki ochrony indywidualnej, uzaleznione od zagrozen

i specyfiki tych swiadczen,

odziez stuzbowa zapewniajaca identyfikacje wizualna,

sprzet niezbedny do poprawnego wykonywania zadan,

bezplatne wejscie na teren TPN w okresie obowiazywania umowy,

bezptatny nocleg w warunkach turystycznych (liczba miejsc noclegowych jest ograniczona,
pierwszenstwo maja Wolontariusze dtugoterminowi),

pokrycie czesci kosztow dojazdu srodkami komunikacji publicznej z miejsca zakwaterowania
(dotyczy kwater TPN) do miejsca pracy,

zwrot kosztow delegacji na zasadach dotyczacych pracownikdéw,

pisemna opinie o wykonanych swiadczeniach wydawana na proshe Wolontariusza.

§6

Warunki rozpoczecia Wolontariatu
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Warunkami wykonywania swiadczeh w ramach Wolontariatu sa:

1.

rejestracja w bazie Wolontariuszy dostepnej na stronie internetowej www.tpn.pl lub dostarczenie
do TPN zgtoszenia na zadanie badz ankiety zgtoszeniowej w razie braku mozliwosci rejestracji
elektronicznej,

. pozytywne zaliczenie testu kwalifikacyjnego lub rozmowy w przypadku zadan edukacyjnych i

innych okreslonych przez koordynatora,

. przeszkolenie w zakresie ryzyka dla zdrowia i bezpieczenstwa oraz zasad ochrony przed

zagrozeniami zwigzanymi z wykonywaniem swiadczen. Wolontariusz w formie pisemnej
potwierdza fakt odbycia szkolenia,

. Zlozenie przez Wolontariusza pisemnego oswiadczenia o braku przeciwwskazan zdrowotnych do

wykonywania swiadczen,

. podpisanie porozumienia pomiedzy Wolontariuszem a TPN.

§7

Zasady korzystania z kwater

. Bezptatny nocleg przystuguje Wolontariuszom podczas wykonywania swiadczen wolontariackich,

wlaczajac w to przystugujace dni wolne, szkolen oraz w innych sytuacjach po uzgodnieniu z
koordynatorem.

. Wolontariusz korzystajacy z noclegu jest zobowiazany do wpisania sie do ksigzki meldunkowe;j.

Przyjazd i zakwaterowanie odbywaja sie od godz. 16.00 do 20.00, za$ opuszczenie kwatery
ostatniego dnia pobytu powinno sie odby¢ przed godz. 12.00.

. Wolontariusze sa zobowiazani do przestrzegania zasad bezpieczenstwa oraz utrzymania czystosci

i porzadku w miejscu noclegu. Zabrania sie opuszczania miejsca noclegu bez jego uprzedniego
uprzatniecia. Wolontariusze odpowiadaja materialnie za braki w wyposazeniu oraz szkody
wyrzadzone w miejscu noclegu.

. Uzytkownikéw kwater obowigzuje cisza nocna w godzinach 22.00-6.00. Organizujgc wieczorne

spotkania nalezy pamietac by nie zakldcaé spokoju oséb odpoczywajacych po pracy.

. Wycieczki gorskie odbywane w czasie wolnym nalezy wpisywac¢ w ,ksiazkach wyj$é” znajdujacych

sie w kwaterach, podajac planowana trase wycieczki oraz godzine powrotu.

§8

Zasady korzystania z odziezy stuzbowej

. W sktad odziezy stuzbowej wchodza czapka, koszulka, kamizelka i kurtka oznakowane logotypem

TPN oraz napisem “Wolontariusz”.

. Odziez stuzbowa moze by¢ uzywana przez Wolontariuszy wytacznie podczas wykonywania zadan

powierzonych przez pracownikéw TPN. Dopuszczalne jest uzycie odziezy podczas szkolen oraz w
innych sytuacjach za zgoda pracownika parku.

. Zabrania sie uzywania odziezy stuzbowej do celéw prywatnych. Niedopuszczalne jest uzywanie

odziezy stuzbowej przez osoby nieposiadajace aktualnej umowy z TPN.

. Uzywajac odziezy stuzbowej Wolontariusz winien przyktadnie przestrzegac przepisow TPN oraz
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wykazywac sie duza kultura osobistag. Dba w ten sposob o wizerunek TPN oraz Wolontariatu dla
Tatr.

5. Zabrania sie usuwania badz zakrywania oznakowania, o ktérym mowa w punkcie 1. oraz
naszywania na odziezy stuzbowej dodatkowych oznaczen.

6. Odziez stuzbowa powinna by¢ czysta i schludna.

§9
Rozwiazanie umowy

1. W razie umyslnego i razacego naruszenia przez Wolontariusza przepiséw prawa lub zasad
okreslonych w niniejszym regulaminie, rozwigzuje sie porozumienie ze skutkiem
natychmiastowym. Niezwlocznie po rozwigzaniu umowy Wolontariusz jest zobowiazany zwrdcic
powierzone mu w ramach wykonywanych czynnosci mienie, odziez stuzbowa, legitymacje oraz
opusci¢ zapewnione przez TPN miejsce noclegu.

2. Wolontariusz moze odmdéwi¢ wykonania $wiadczen, informujac o tym pracownika TPN
nadzorujacego prace lub koordynujacego Wolontariat w przypadku niezapewnienia niezbednych
srodkéw ochrony indywidualnej lub narzedzi pracy badz jesli wykonanie swiadczenia wykracza
poza umiejetnosci Wolontariusza.

§10

Nagradzanie Wolontariuszy

1. Wolontariusze wykazujacy sie szczegolnym zaangazowaniem pod wzgledem ilosci
przepracowanych godzin, dtugoletniego udzialu w Wolontariacie oraz wktadu w rozwdj
Wolontariatu sa nagradzani. Nagroda moze mie¢ forme rzeczowa, a w wyjatkowych przypadkach
finansowa.

2. Nagrody dla Wolontariuszy sa przyznawane przez dyrektora TPN na podstawie pisemnego
wniosku koordynatora Wolontariatu.

§11

Niniejszy regulamin obowiazuje od dnia 10 stycznia 2014 r.
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